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COURSE: CORPORATE GOVERNANCE
LECTURE 8. CORPORATE ASSOCIATIONS AND THE MECHANISM
OF CORPORATE GOVERNANCE IN THEM

HOME WORK WITH ANSWERS
XUSAINOYV SH. PhD

KOPIIOPATUB BOILIKAPYB - PAHU
8 — MAB3Y. KOPITIOPATUB BUPJIAIIIMAJIAP BA YJIAPIA
KOPIIOPATUB BOUIKAPYB MEXAHU3MMHU
MABPY3AUN: XYCAUHOB III., u.¢p.H., 1010eHT

Y BABU®ACHU )KABOBJIAPU BUJIAH
XYCAHUHOB I11., u.¢.H., 100EeHT

CABOJVIAPT'A ’KABOBb BEPUIIINHI U3 KEPAK:

1. KopnopaTus OupJjammm Ba Kymu0d OJMUIUIADHMHI XO03Upru 0030p
HKTUCOAHETH HIAPOUTHUAATH aXaMUSITH HUMAJIap/ia HAMOEH Oyaaau?

Kapo6: KoprnopatuB Oupnamumn Ba KYmKMO oOJUIUIap XO3Upru 0030p
UKTUCOIUETU IAPOUTHAA KOMIIAHUSJIADHUHT MOJIMABUM OGapKapOpiIUTrvHU
cakja0d KOJUIIA Ba YJAPHUHT PaKoOaTOAPIAOLUIMIMHHM OIIMPHUIIAA MYXUM
axaMmusaTra sra. Xap KyHHM j>KaxoHAa KyTuiad KOMITaHHsUIap ypracuja Kymuo
onuin Ba Oupnammm Oyinua Outumiap Ty3unaau. by kxapacnmap
KOMITaHus1apra ¥y3 (aonusTHHU KEHrauTupuil Ba Oo3opAa ¥3 yIyLIMHU
OLUMPUII MMKOHMHM Oepanu. bupnammnuiap Ba KYIMO OJUILIAp OpKaJd
KOMITaHUsUIap Y3 MaH(daaTJapuHi MaKCUMAJUIAIITUPHIL, SHIM MOJMSBUNA Ba
TEXHOJIOTUK MMKOHHMSTIapAaH (oiganaHuIl XaMaa SHru 0030p YCTYHJIMITHMHU
KyJra KUPUTHINTA Xapakar Kuwinimaayd. Macaman, OuTra KOMIAHUS WKKAHYU
KOMITAHUSIHU KYIIMO OJUIIM OpKaJIM pakoOaTHW KaMaWTUPHII Ba KYMPOK
pecypciapHu MapKazJallTHpUIl UMKoHusTtura dra Oymamu. Illy cababmu
KOpPHOpaTUB OUpJalIUIUIAD KOMIAHUSUIAPHUHT CTPATETUK PUBOXKIJIAHHUII
peXajlapuHUHT MapKa3uii KUCMH OVITHO KOJIMOK/IA.

2. Kymiu6 oy skapaéHu KaHaail aMaJjra omupuiaam Ba 0y :kapaéHHUHT aCOCUM
XYCYCHAITJIAPH HUMAJIApAaH udopar?

Kapo6: Kymuo omui skapaéuu OMp KOMIaHUSHUHT OOIIIKAa KOMIIAHUSIHU COTHO
OJIUIIA Ba YHUHI YCTUIAH TYIUK HazopaT ypHatummunad ubopar. Kymmo
OJIMHTaH KOMIIaHUS IOpUJMK MIaxc cudaruga y3 (aonusITUHU TyraTaau Ba
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YHUHT Oapya akTUBIApH, MaxOypusTIapu KYmMO oJraH KOMIAHUs
tacappydura yraau. by xkapaéuga KymmO onuin OMTHUMIIAPH HKKH TypJart
OYnuI MyMKHH. IYCTOHA Ba aycToHa OVimaraH. J[ycrona Kymumo onumiga xap
MKKH KOMIIAHUS ¥3apo KEJHIIyBra Keaud, Outumra po3u Oyiaau, UIyHUHIIEK,
ymap V3 daomusTiapuHu  Ouprnamtupumand. Jlycrona Oynmmaran Kymmob
OJIMIII/IAa Aca KYIINO OJTMHYBYM KOMIIaHUA Oy *Kapa€Hra Kapiiu OYIUII MyMKHUH,
JIEKUH pecypciap eTUIIMAcIurd cababmu ¥3 (aoqusiTUHH MYCTakuil JaBOM
STTUPUII UMKOHMSTUTA 3Ta dMac. Kymmo onuin xapaéHuga acocuil Makcaa —
0030pJ1a YCTYHJIMKKaA 3ra Oynuil, pakoOaTHU KaMaTUPHII Ba KYIIUO OJMHIAaH
KOMIIAHUSIHUHT ~ pecypciiapd  XaMmJla  TEeXHOJIOTHSUIapUJaH  camapaliv
b o mamaHuIIIup.

3. bupaamum kapaéHUHUHT ACOCHIl XyCYCHUSITIapU HUMAaJIapJaH ubopar Ba y
KAaHIa| X0J1ap/Aa aMaJira OluMpuiIagn?

Kapo06: bupnammuin sxapaéuua, onaraa, MOJIUSBUAN KUXATAaH TEHT Kydra sra
OynraH MKKU €KUM YHJIaH OPTUK KOMMaHUsUIap ¥3 OusHec (PaoiqusTUHU OUTTA
KOMITaHHSITa OWPIIAIITHPHUINTa Kapop Kuiaummaan. by Xomarna sHTA KOMIaHUsS
Ty3UJIaAM Ba YHUHT TapKUOUTA KYIIUITaH KOMIaHUSUIAPHUHT Oapya aKTUBIIApU
Ba MaxOypusTiIapW KHPUTHUIAAW. DBHpIAIIMIIHUHT acOCHH XYCYCHSTH
IIYHJIAKW, SHTYM TAIIKWJ STUJTaH KOMIAHHWS pakoOaT YCTYHJUTMHH KyJra
KUPUTHUII, SHTH WMKOHHSTIAP SPATUII Ba MaBXyJ pecypciapiaH caMmapaiu
dbolnananuin MakcaauHu Ky3naiau. bupnamui xkapaéuuga xam 6ab3ad OUTTa
KOMITaHUSI UKKUHYM KOMIAHUSHU KYIIUO OJUIIM MYyMKHH, JICKUH Oy >KapacH
IOpUJIUK SKUXaTaad ‘“‘Oupnammunr’ ae6 aramagu. Iy Ownan Oupra, sHTH
KoMmnaHus (aomuaru 0o30pAa IOKOPU caMapaJopivKKa DJpUIIHIL Ba V3
YIIYUIMHYU OLIMPUINTa KapaTuiran 0ynaau.

4. T'opu30HTAJ Ba BEPTUKAJ KYIIUO OJIMIILIAP YpTacuaaru acocuii papk Huma?

Kapo6: ['opuzoHTan kymmb onunuiapga Oup coxadard, y3apo pakoOaTdu
KoMnaHusuiap Oupnamanu. By, acocan, 0030p yiylmIMHM KEHraTHpUII Ba
pakoOaT YCTYHJMIMHHM OIIMPHUII MaKcaauJa amaira omupuiagud. Macanas,
MKKW OaHKHUHT KYIIWIMILINA OPKAJIA MOJIUSABUI XU3MAaTJIapHU KEHTaUTUpHUIL EKU
Xu3Matiap cudaTUHA OUIMPHIN MakKcaj KuwinHaau. byHmail Kymmmumuiap
0030pAard MINTUPOKYMIIAD COHMHM KaMaWTHUpaJW Ba KaTTa KOMITAHMsIIapra
pakoOaT ycTyHiuruHu Oepaau. BepTtukan kymmb onumiga 5ca KOMITAHUSIIAP
TabMHUHOT 3aHKUPUHUHT Typiau OocKuwiapuaa (aoiausiT IOPUTYBUM OOIIKa
KOMITaHUsIIapHU OupramTupaau. by Typaaru OupialiuiiHUHT MaKCaau UIIL1ao
YUKApUII €KMW TaKCUMOT >Kapa€Hjapuaa CaMapaJOpivuKHUA OIIMPULIIMP.
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MacanaH, aBHaKOMIIAHUS TYpU3M AareHTIMIMHU KYyIHO OJNMIIM  OpKaJlu
MNYJIOBUYMIIAPTa KOMIUIEKC XU3MAaT KypCAaTUIITHU TaAbMUHIIANIH.

5. KomnanusijlapHuHr OupJamum €éku KYmud oJuuml sKapaéHuaa yupamnu
MYMKHH 0YyJIraH acOCUil KaMYWJIUKJIAp HUMA?

Kapo0: bupnammim Ba Kymu0 onuil >kapaéHu OUp KaTop KaMYMIMKIApHU
KeJITUPpUO UYMKAPUINIM MYMKHUH. buUpuHUMZAaH, Xap HWKKA KOMIIAHMS
aKUUSIOPJIADUHUHT  PO3WIMIM  Tayjad otuinagu, Oy 3ca BakT Ba
KUMAHYWIMKIIADHU ~ KYNAUTUPUIIA  MYMKUH. VWKKUHYMZaH, MOJIUSIBHM
Xapaxarinap Kynasad, OKyMJaJaH, IOpHIMK Macliaxariap Ba  ayJauT
TEKIIUPYBJIApU Xapaxkariapu xam okopu Oymaau. IlyHuHTIek, MagaHui
3UIUATIAP — aHUKCA TPAHCMWLIMK OHMpJalMiIiapaa — KOMIaHUSJIApHUHT
UHTErpalus *)apaCHUHU MYypaKKaOJaIITUPUIIA MYMKUH. XoJauMmiap OuiaH
OOFJIMK MyamMMoJlap, XyCyCaH, HIICU3JIMK XaB(pU Ba HIIOHYCUBIUK KaOH
VOKTUMOMI MyaMMoJap maijio Oynuimm MyMKuH. ByHian Tamkapu, Oupiammmn
apaCHUJIa KOMIAHMUIAp HOTYFpu Oaxonam Tydalau KaTrta MOJIUSIBUN
PUCKJIapHU KYJITra KHPUTUIIN MyMKHH.

6. KopnopatuB Oupjaamum Ba KymHM0 OJMILIAPHUHT AacoCHMil MaKcaljiapu
HMMAaJapaaH uoopar?

2015

Kapo6: bupnammm Ba KymmO OJUIUIAPHUHT MaKcaajapy KOMITaHUSIIAP
(baoTUATHHUHT caMapaJoPIUTHHNA OIIUPHUII, TABMUHOT 3aHKUPUHH SXIIUJIAILI,
TakpopJiaHyBYM Bazudaigapuu Oaprapad HSTHIIN, MOJUSBUM KYpCaTKUWIAPHU
AX1uIai, GaoJusITHA JuBepcUUKAUs KWW, paKoOaTHU KaMalTUpHULI, Ba
UKTUCOJ KWUJIUII WMKOHUSTHTA JpUINHINAaH ubopataup. MacanaH, Kymmo
OJIMHTaH KOMIIAHUSTa 3aMOHAaBUN OOIIKAPYB TEXHOJOTHUSIIAPU KOPUU ITHUII
opkasii (GaonuIT caMapaJopiaMruHud omupuml MyMkuH. [y Owunan Owupra,
BEPTUKAJI KYIIUO OJUIN OPKaJK pecypciapiaH camapainu ¢oimanaHuIra Ba
TabMUHOTYWJIAD OWJIaH camapalid WIUIamra >puimuiagu. PakobaTHu detiiad
yTum Ba 0030pAa YCTYHJIMKKA ODPUIIUII XaM OWpPJIAIIUIIHUHT aCOCUU
cababnapunan Oupuaup, YyHKHA OUPIIAIIUIIT OPKATH KOMIAHUsIAp Y3 6030paaru
YIIYIIMHA KEHTaUTHpUO, MOHOIIOJI MaBKeTa 3ra OYJIMIIN MyMKHH.
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