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CABOJVIAPT'A ’KABOBb BEPUIIINHI U3 KEPAK:

1. V36eKkucTOHIa KOPNOPATHB GOIMKAPYB TH3MMHHH PUBOKJIAHTHPHINTA KAHAA¥
cababuap 0aund kejaran?

7KaBo6: Y36eKnCcTOHIa KOPIOPATHB GONMIKAPYB TH3MMHHN PUBOKJIAHTHPHIITA
MUJUTUHA UKTUCOAMETAATH TapKUOWK V3rapuiniap Ba MKTUCOAMN HCIOXOTJap
KapaéHujaru SxTuéxiaap acoc Oymmu. Hcmoxornap xapa€Huja XycycHit
CEKTOPHHU KYJ1ab-KyBBaTianl, aKLHSAIOPIINK HKAMUSTIIAPUHUHT
caMapaJopJIATUHU  OIIMpUII,  XaMJa  MUHOPHUTAp  aAKLIMSJIOPJIAPHUHT
XYKYKJIapUHHA TabMUHJIAII MyXUM OMUWJIapAad Oupu 0ynau. byHnan tamkapu,
V36exucron Pecny6mukacu Ipesumentununr 2015 fmaru I11D-4720-comnu
®apmonu Ba 2006 vinnru Bazupnap Maxkamacununr 215-connu Kapopu Ounan
KOpPUA  KWIMHTAH  HUCJIOXOTJIap  KOpHOpaTUB  OOIIKapyB  TU3UMHUHU
3aMOHaBHIUIAIITUpHUINTA TYypTKH Oepau. by kabu dopa-taabOupmap, Iy
KyMIIaJlad, KOMIaHusuiap (aonusTUHUHT 1mad@o@Iuruiy OomMpuIl, HYKU
MOJIMSIBUM HA30paT THU3UMUHU TAKOMWUIAIITHPHUIL, Ba aKLIMSJAOPIAPHUHT
YMYMUI HAFWIMIUIAPUHY SHAJa caMapaiy TAllKWUJl STUIIHU Y3 UYNATa OJaU.

2. KopnopaTuB G0IIKAPYBHUHI CaMapaJOPJIUrd aKIUAJOPINK KAMUSTIAPUTa
KaHaai ¢oiiga kearupaau?

Kapo6: Camapanu KopriopaTuB OOIIKAPYB aAKIUAIOPIUK >KaMHSITIIapura oup
HeuTa iyHanunuiapaa ¢oina kentupaan. ABBaio, caMapaiy OOImKapyB TU3UMU
KOMITaHusI 0030p KMMMAaTHHH ommpuinra épaam Oepaau, Oy 3ca MOJUSBHIMA
0o30opnapaara  pakoOaTOapIONUTUKHN omupaad. VIKKUHYKMIAH, KOPIOPATUB
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OOILIKApyB KpEIUTIAIITHPUII KUHMATUHU KaMaWTUpaad Ba IIy OpPKaJH
KOMITAHUSIHUHT ~ MOJIMSIBUM  OapKapopJIurd  TabMUHJAHAAW. YUHMHYW[IAH,
OOLIKapyB THU3UMHU Y30K MYJJATIIMd capMosjiap y4yH KOMIIAHUSHU sHajJa
XK03U0a0p KU i, YyHKHA caMapaiy OOIIKapyB HHKUPO3 Ba3UATIapy XaBHUHU
KaMalTUpaau, XamJa akousagopjap Ba HWHBECTOpJAp YpTacHJa OYHMK
MyHocaOatnapuu TabMuHiaau. [lly Ounman Oupra, camapaiu KOpIOpPaTHUB
OOIIKapyB KOMIAHUSHUHL CTPATErHK PUBOXJIAHUIINra €paaM Oepaau Ba yHAA
OapKapop AMBHJIEH] CUECATU IOPUTULI UMKOHUHU SIpaTaIu.

3. CamapaJi KoprnopaTuB OOMIKAPYB TU3UMHHH aMaJira OIMPHII YYyH KaHIal
3aMOHABM éHaomyBJIapaAaH GoigasaHuIl MYMKUH?

Kapo6: Koprioparus OoliKapyB TH3UMUHU camapajiy aMmajira OLIHUPUII y4yH
Kymiab  3amMoHaBUM  E€HAOUIYBIAp  JKOpuMl  stunagu.  bupunumgaw,
aKLUMSIOPJIADHUHT YMYMUH HUFWIMLLIAPH, Ky3aTyB KEHTallIapyd Ba MXpPO
OpraHjiapd MaKJIUCJIAPUHUA  YTKA3UII TapTUOMHU TAKOMILIAIITHPUILTA
»pTHOOP  Kapatunaau.  VKKMHYugaH,  KOMIIaHUsIIAp  (PAOTUSATUHUHT
mapdoIUruH TabMUHIAII MaKCaauga WYKA MOJIMABUI Ha30paT TU3UMHUHU
Ky4aitupuii Tanad stunanu. Ky3aTyB keHramm $haoiusTiia MyCTaKiI ab30J1ap
UIITUPOKMHM TabMUHJIAII Ba KYMHUTAJAp TalIKWJI JTUII OpPKaIM Ky3aTyB
KEHTAIIMHUHT poiu Kydatupunaau. LIlyHUHTAEK, WKPO OpraHjiapu Ky3aTyB
KEHT Iy Ba aKIUSIOPJIAPHUHT YMYMUM HUFUITUIIUIAPH OJIIU]1a XUCOOTOPINKHH
OIIMPHUII OpKaiu Oomkapysaa mahdoduk TabMUHIAHAIN.

4. HumMa y4yH aKHUSIIOPJIHK KAMHUSATIAPHAA KOPHNOPATHB OOMIKAPYB TH3UMH
AMATHOCTUKACH 3apyp?

Kapo0: AKIMSAOPIMK KaMUATIAPUAA KOPIOPATHB OOILIKAPYB THU3UMU
JIMAarHOCTUKACH, KOMITAHUSIHUHT OOILIKapyB Ba Ha30paT opraujapu (GpaoausiTHHU
camMapaJid amajra OLIMPHII Ba OLIKOPAJIMKHU TabMUHJIAII Y4yH 3apyp. by
JIMAarHOCTUKA KOMIAHUSHUHT MUKW TU3UMJIApUIard KaMUYWIMKIApPHA aHUKJIa0,
ymapuu Oaprtapad HTum uMKoHWHM Oepaau. lllynuHraek, xoprmopaTuB
OOLIKAapyB TMAarHOCTUKACH KaXOH CTaHAApTIapUra MOC X0J1/1a UI1a0 YMKUITaH
KOpHopaTuB  OOLIKapyB  Koujanapura MYBO(DHUKIMKHM  TabMUHJIAIITA,
MHBECTOpJIAp Yy4YyH XaB(CH3 Ba KyJail MyXuT SpaTdlIra KyMakiIallaiu.
V36exncTona KOPIOPATHB — OOIIKAPYB TH3UMHHHM — TaKOMMJUIAIITHPHIL,
aKuusgopiap OWiaH MXpous OpraHjapu ypTracugaru MyHocalOaTiapHu
MyCTaxkamJjaml Xamaa XOPWKUN WHBECTUIUSUIAPHU ka0 KWK YYyH XaM
OyHAall TUarHOCTHKA MyXUM axaMHsTIa ora.

5. Kanpaii xajJkapo MeTOI0JIOTHSJIAP KOPNOPATHB OOMIKAPYB THU3HMHUHU
0axoJamaa KyJaJIaHujaaam?
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Kapo0: Xankapo Taxpubana KOpHopaTUB OOILIKApyB TU3UMHHHM OaxoJaiiga
Typau MeTojonorusiapiaan ¢doimananmnaau. Macanan, Standard & Poor's
KoMranusiciHUHT  GAMMA ~ MeToIoNOTUsiICK  KOpPHOpaTuB  OONIKapyB
camMapaJOpJUruHU  Oaxojamia HWOUIATWIAad, Y aKOusAopiiap TabCHPH,
OLIKOPAJUK, AayJUT Ba KOPIOpPAaTUB pPHUCKHU OOIIKApUII THU3UMH KaOu
KOMITOHEHT/1apHHU Y3 nuura onanau. lllynra yxmam, GMI (Governance Metrics
International) AKHIga wmmad yukwiran Ba akOusgopiaap XyKyKJIapw,
MonusiBuM  mapdodauk,  AUpEeKTOopiap  KEHramuM — TapkuOum — Kabu
KypcaTkuwiapHu Oaxounaiiau. bputanusaunr "Euromoney" sxypHaiu 3ca
KOMMaHUsJIap PEUTUHTMHU TY3UIIa MYJIK Ba aKUUSJAOPIUK XYKYKIapUHUHT
olIKOpanurd, wmojusBuil  maddodnuk,  gUpeKTOpIap  KEHTAIIWHUHT
camapajopyiuru kabu me3onnapra tasHaau. MJIX mamakatiapuaa sca Poccust
KOpHopaTuB OOIIKapyB Ba XyKyK MHCTUTYTUHHUHT Core rating MeTO10JI0TUsICH 1A
MWUIMA KOHYHUMJIMKHUHT XYCYCHSITIapU Ba >KaXOH Takpubacu xucoOra
OJIMHA[IH.

6. Y36ekucToH/1a KOPIOPATHB GOIIKAPYB AMATHOCTHKACHIA KaH1aii MyaMMoJiap
MaBXKya?

2015

7KaBo6: Y30eKHCTOHIa KOPIOPATHB OONIKAPYB JMArHOCTUKACHIATH ACOCHIA
MyamMMoOJIapZlaH OupH WIMHH KUXATIaH acOoCJIaHTaH METOJIOJOTHUSHUHT
ETULLIMACIUTUANp. byHaan MEeTOI0I0THS NYKIUTH KOPIIOPaTUB CTaHAapTiiapra
pUOST KWW 3apypiIUMTMHM TYJIUMK TYUIYHUIIHM KUAMHJIAIITApPaAW Ba
aKIUSIOPJIMK SKaMHUSTIIApUIa caMapalidi KOpIIOpAaTUB OOIIKAPYyB TU3UMHHH
TaTOMK KWIMINTa TYCKUHJIMK KWiaaud. byHoaH Tamkapu, akuusgopiap Ba
WOKpOUs OpraHjapy ypracujard MyHocabariapaa MyaMmMmosnap, OomkapyBaa
HA30paTHUHT ETUIIMACIUTH, XOPUKUN HHBECTUIUSIAPHU >Kaja0 KUJIHIIIArH
TYCUKJIAp XxaMm J1oa3ap0 Myammoliap katopuaa. MHBECTUIIMOH Kapopiap Kadys
KUJIUIIA XaM KOpHopaTHB OOIIKApyB TU3MMHM MYXUM pOJIb YHHAWAM, YyHKU
camapaJii KOpPHOpaTUB OOIIKApYyB THU3UMHM MaBXyJ] OYyiIMaraH KOMITaHUsSIAP
0030pJ1a pakoOaTéapaoIl OYJIUIII UMKOHUATHUIA Ta AMac.
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