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CABOJIJIAPT A ’KABOBb BEPUIIINMHI N3 KEPAK:

1. KopnopaTuB MaJaHUSITHU IIAKJUVIAHTHPHIIIA KaHAAll acocuil 3jieMeHTJap
MaBKya?

AKapo6: KopnoparuB  MagaHusAT  TAIIKWJIOTHUHT  WYKHM  MYXUTUHU
MIAKJJITAHTUPHUIIIA MYXUM axaMusITra sra Oyiaran Oup KaTop sJeMEeHTIapHU V3
uyura onaad. by nsneMeHTNIap TalIKWIOTAArM HII Kapa€HW, XOIUMJIIAp
ypracumaru MyHocabaTiap, Ba TAlIKWJIOTHUHI YMYMHMH Makcajjapura
HUCOaTaH KaHJal EHAaIuIITa TabCUp KUIaau.

TalKUIOTHUHT KAApUATIApU BAa MMCCHUSICM YHUHI aCOCHM WYHAJIUMIIMHU
oenrmwnaiinu. by Kaapuarnap xomumiapra Ba Tampud OyropyBUmiIapra
TAIIKWJIOTHUHT ~ MaKcaJJlapuHu  TymyHUInga éEpaam  Oepaau. Muccus,
KOPXOHAHWHTI MHCOHJIApTa Ba JKaMHSITra KaHgal TabCUp KYPCATUIIMHH aHHUK
oenrunaiinu. Muccus Ba KaApUSITIAPHUHT aHUK OCNTUIaHUIIH, XOAUMIAPHUHT
uiira 0yirad MyHOCca0aTUHU Ba TAlIKMIIOTra OYJraH UIIOHYUHU OIIMPATIH.
MyXuT — XOAUMJIAPHUHT caMapalii UILJIAIIY YYyH MyXUM OMUJUIapJaH OupH.
Ymby mMyxuTaa 3aMOHaBUN O(HC MIAPT-IIAPOUTIAPU, XOJIUMIAPHUHT COFJIOM
TypMYyLI Tap3uWHU KYJU1a0-KyBBaTJIOBUM JACTypiap, Ba MKTUMOMM Makeriap,
MacajiaH, Oermyjl OBKAT Ba TUOOWN TabMHHOT, >KOM onaau. by anemeHtiap
XOJAUMJIAPHUHT MIITa OYJIraH MOTUBAIMSCUHY OIIUPUIITA XU3MAT KUJIaIH.
XOAUMIIAPHUHT KacOWil Ba IIaXCUil PHUBOKJIAHUIIMHU TabMUHJIANI Y4YyH
TPEHUHTJIAp, MacTep-Kiacciaap Ba KacOWM VKUTHIN JaCTypJapUHHU TalTKHII
KWIKII Xyaa MyxuM. By Hadakat XoquMIapHUHT KOOWIUSTIAPUHU OIIUPAIH,
OaJIK¥l yJIapHU KOMIIaHUsTa OYIraH UINTUEKIIAPUHHU XaM MYKOpH Jlapaxkara o0
KEJIa/Ix.

O4MK MyJOKOT Ba HMIIOHWIM MyHOCAOATJIIapHU IMIAK/UIAHTUPUII KOPIOPATHB
MaJaHUSATHA MyCTaxXKamilaiiga acoCUUA OMIUT OYIMO Xu3MaT Kuiaau. Xap Oup
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XOAUMHHUHT (DUKpH Ba Kapopiapura 3bTHOOp OCpWIMINU KAMOABHHA HIIHU
PUBOKIIAHTHPAIN Ba UITIH MyXUTHHU SXIITUTANTH.

Xap 6up wumr xxapaéuuna maddodauk Ba agoJaTIMIIMKHU TabMUHIIAII XaM/a
KOHYH-KOHuanapra amai KHJTATIT KOPIOpaTHB MaJlaHUSATHA
PUBOKIIAHTUPUIITHIHT MYXUM KACMHU XUCOOJIaHAIH.

2. KopnopaTuB MaJaHMATHUHT TYPJIapy KaHIAi Ba yJIAPHUHI Xap OMpu KaHaaii
XycycusiTjiapra jra?

Kapo06: KopriopatuB MagaHuAT TypJjapy TAIIKWIOTHUHI MIUIANI YCYJUIra Ba
XouMIIap Ypracujaru MyHocabaTiapra Taautykid OYiub, xap Oup TypHUHT
Y3UHUHT X0C XyCycHsITiaapu 0op.

NHHOBaTMB MaJaHUAT TAIIKWIOTIA SHTWIMKIapra Ba WHHOBaLMSAIapra y4
OYnuIIHM parOaTiaaHTUpaad. SIHrUYa Fosiap, sStHTU JJOMKXanap Ba UITHUHT STHTH
yCyJUIApUHU KOPUH ITUIINTA IBTHOOP Kapatuiaau. byHmait mamanustra sra
KOMITaHUSIIIap, XOJUMIIAPUHHU €PKUH (PUKpIIAllra, SHITY FOsUlap Ba YCyJUIapHU
amanuérra TaTouK Kuiuira yopiaiiau. Ly Ounan Oupra, xatonapaaH ypraHun
BA yJApPHU TYFPHU TaXJIWJI KWIUII KyJ1a MyXUM.

Knuentra #WyHanTupuiraH MaJaHUsST MIDKO3japra yCTyBOp 3IBTHOOP
KApaTWiIraH KOpPHOpaTMB MAaJaHUAT Typu XucooOiaHagu. by Typnarm
MaJaHuATAA, Xap Oup Kapop Ba WII amMalapy MIKO3JIAPHUHT SXTHEKIIAPU Ba
TajgabJapuHu KOHAMpHUILNTa HyHantupwiradn Oynagu. KomnanujaHuHr Oapua
XOIMMIIAPH MMKO3JIapra XM3MaT KypcaTUIIJa camMapaJOpivuKHHM OIIMPHUILTa
WHTUJITAH X0JJa HUIaiauap.

XaMKOPJMKKA acoCJaHraH MAaJaHUsT JKaMOaBUM HWII Ba OHprajvkia
myBaddakusTra ?pTO0p KapaTuiaauran MaJaHusT Typu. byHnait Maganustia
JKaMmoa MIIM, MyXoKamajap Ba caMapalid MYJIOKOTIap MyXUM axamusiTra ora.
Xoaumitap ypTacuaard UilloHY, cabi-XapakaTJIapHUHT OUPJIMTH Ba ¥3apo Epaam
TAIIKWUINA MAJIAHUSTHA MyCTaXKaMJIalIu.

HMkpoyniauk MaJaHUATH U1 YHYMJIOPJIUTUTa, aHUK HATHKalapra Ba MabilyM
Makcajyapra JSpUIIMIIra KapaTwirad. FOKpouumnuk MamaHusiTMra oara
KOMITaHUsIapAa paxOapiiap, XOJUMJIAPHUHI HII HATWXKaJapUHU KyHuJaru
NPUHIMIUIApra acocaH Oaxoaliagu: camapajopiuK, aHUK Wl Oenruiapu, Ba
MyBaddakusTIap yuyH pardariap.

by Ttypnmap xap Oupu wHIl MyXWTH, XOAMMIAp Ba paxdapiap opacujaru
MyHOca0aTIapHU STHaJa PUBOMKIIAHTUPHUI Ba KOMITAHUSHUHT CaMapaioOpIuruHU
OLIMPUIITA NYHAITUPUIITAH.

3. KopnopaTuB m:KTHMOMA MACHYJIMATHUHT aCOCHI MaKcau HUMAAUp?

Kapo6: Kopriopatus mwxrumonit maceynusat (CSR)HuHT acocuit makcamm —
KOMIAHUSUIAPHUHT (PAOTUSTIIADUHUHT WKTUMOMM, MKTUCOAUN Ba HKOJIOTHK
TAaacCypoTIapuHU XucoOra onuuaup. by xomnanusuiapHuHr oaub O0opaauran
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UIUIApHUHT (akaT MoNMsABUM MaHdaatiaap sMac, OalKdh KaMUAT Ba aTpod-
MyXHTra OViran TabCUPUHM XaM Hazapja TYTHIITra Kapatuirad. Mucon y4yH,
CSR cuécarnmapura aman KuiTraH KOMIIAHUsIIAp aTpod-MyxXuTHH MyXodasza
KWIWII, XOAWMJIAD Yy4YyH SXIIWIAITaH WII IIApOWTIApH Ba >KaMUSATra
KYMaKJIamuInra Xapakar Kwiaauiap. by Hadakar KOMMaHUSHUHT WYKH
xaétuma, 0aTKd YHUHT jKamMoar OWjlaH ajoKachaa XaM KOO HaTrKalapHU
kentupud uywmkapagu. Omatma CSR - y3ura mmxko3map, XaMmKopiap Ba
WHBECTULIMSIYMJIADHUHT ~WIMOHYMHHA OIIMPUII Ba KOMIAHUS WMHUIHKHHH
SXIIIJIAIT Y9yH MyXAM WHCTPYMEHT XUCOOJIaHa !,

4. KopniopaTuB MKTUMOMI MACHYJIUATHHUHT ACOCUH HYHAIMIILIIAPY HUMAJIAPAAH

uoopar?

Kapo6: KopnopatnB WXTUMOMM MACBYJIUSATHHHI AaCOCHW WYHaJIWIIAPH
KyluaaruiapaaH uoopar:
o JKo0J0ruK MachyuaT: Komnanusinap atpodp-MyXuTHU MyxoQa3a KUJIHIL Ba
Tabuuii pecypciapian camapanu QoijanaHuIra Karra YTHOO0P KapaTUIIU
Kepak. by aHeprus Texaiil, YuKUHAWIAPHA KaMalTUPHUII Ba KalTa uluiam kaou
amajuiapaad uoopar OYJIMIIN MyMKUH.
o Wxktumonii macbyausit: by, kamusitra €pnam Oepull, oOjaMIIAPHUHT
TabJMM OJIMINTa, COFJMKHM cakjalmra Ba WII WMKOHUSTIApura sra
OynuIIapura Kapatwirad tTamad0ycnapaup. MacanaH, TabJIuM JacTypiapyuHUA
KYJU1a0-KyBBaTJIalll, KOpaKalIMoKJIap Ba kKamOarai skamMoanapra KyMak Oepuil.
o Uxkrucoamii macwbynuar: Koprnopamusnap MOJUSBHI KaBOOTapiMKKa,
maddodaukka, XyKykKuii MebEpiiapra Ba aiojaTiid CaBoTra aMajl KUJTUIILIapu
Kepak. by komnaHusIapHUHT Uil Ousiad OOFIIMK X0Jia Oynuinra Tanép 6ynran
Oapya TOMOHJIAPHUHT XYKyKJjapu Ba MaH(paaTJapuHU XypMaT KUJIUIIHHA
Hazapja TyTau.
o Jruka Ba mwaddodumnk: Komnanusnap umad yukapuin Ba OOIIKapyBH
*apa€Hiapua 3TUK KouJanapra aMai Kuiniiapu kepak. Koppyniusira kapim
Kypaluil Ba WIMYM XyKYKJIApUHU XUMOS KWIHII Oy WYHATUIIHUHT acOCHil
KUCMH XUCOOJIaHAIH.

5. KopnopatuB  WKTHMOMH  MACBYJHUAT KOMIAHMUSHUHI HMMHIXKHM  Ba

pPaKo0aTOéAPAOIIIMTUHMA KAHIAH TAbCUP KWJIaau?

KaBo6: KopropaTuB WXTUMOUNH MacChyIUAT KOMIAHUSHUHT HWMHUJHKHATA
WKOOMI TabCcUp Kypcaramu, Oy dca MIDKO3Jap, MHBECTHIUAYWIAD Ba €IUIap
yuyH MyxuM. CSR cuécarmapura aman KWwiraH KoMmaHusiap €nuiap Ba
XKaMUATAAH KYTIPOK dbTUPO(] oNUIIaau, YyHKHU yap )kamusitra épaam Oepuirra
Ba DKOJIOTHK aXaMUATIra 3ra dKaHIUTUHH KypcaTuiiaau. Mrko3iap Ba xap Xui
MaH(paaTAopIap (MIIYUiIap, >KaMOATUYMIINK) KYTTHHYA SKOJOTHK Ba MIXKTUMOUN
Macajanapra axamusT Oepuianau, mWyHUHT yuyH CSR kommanustapHUHT
pako0aTOapJONUTUTUHY OIIMpHINTa KyMaknamanu. Kynunua muxo3nap uiwiad
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YUKAPYBUMJIAPDHUHT OJTHK Ba WXTUMOMM MaChyJIMSITHH XHcOOra oJiraH
KapopJiapura 3XTHEXK Ce3UIIain, Oy yIapHUHT UIIOHYMHH OIITUPAJIH.

6. KopnopaTuB MKTHMOUI MAChYJUSATHUHI MYKH Ba TAlIKU HYyHATUILIApu
HMMAaJapaaH uoopar?

2015

KaBoo:

o Nuyku KoOpHoOpaTuB MKTUMOMH MACBYJIMAT: by KOMIAHUSHUHI WYKU
KaMOacH YYyH SAXIIWJAIraH WOl [IApOUTIIApW, XOAMMIIAp YYyH Mallaka
OLLIMPUIIL, KacOTa oM/l TAhJIUM Ba KOPIOPATUB MAJIAHUSATHU PUBOKIAHTUPHUIITHU
y3 nuura onagu. Mukm CSR cuécatn komnaHusiap yuyyH KaTTa axaMusiTra ara,
YYHKHU Y XOJAMUMIIAPHUHT MOTUBALMSICUHYU OLIUPAIN, Ul YpHUIATH (DAOTUATHU
SAXIIMIANIMA Ba MITYHJIAPHUHT UIILJIAIITa OYIraH KU3UKUIITMHYI OIITUPAJIH.

o Tamkyn KopnopaTusB HXKTUMOMI MachbyJaUAT: by kamusTra kymak oepwui,
atpod-MyxXuTHU Myxo(daza Kuiaum Ba €EpAaM OJIMINra MYJKajIaHTaH
tTamadbOycnap. MacanaH, KOMOaHUsJIap 3KOJOTHK JoMuxanapra capuaniy,
SHTUJIMKIIapra Kyuia0-KyBBaT/IaiId Ba KaMUAT yUyH MOKTUMOUN MachyJIHSTIN
KapopiapHu KaOyn Kuwiaawiap. by kynuH4a Kym KaMusTiapjaa WKOOWi
TabCUPHU ApaTagy Ba KOMIAHMSUIAPHUHI HMMHJKWATA XaM MKOOUH Tabcup
KypcaTaau.
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