Номи курс: Самтҳои асосии рушди сармояи инсонӣ дар шароити иқтисоди рақамӣ дар Ҷумҳурии Тоҷикистон
(Main directions for the development of human capital in the context of the digital economy in the Republic of Tajikistan).
Week: 6. 
lecture 6. The formation of institutions for human capital development in the context of an innovative economy

Мавзӯи 6. Ташаккулёбии институтҳои рушди сармояи инсонӣ дар шароити иқтисодиёти инноватсионӣ
 
Саволҳои тестӣ

1. Кадом унсур ба сармояи инсонӣ дохил мешавад?
A) Фарсудашавии таҷҳизот
B) Дониш, малака ва қобилиятҳои шахс
C) Захираҳои табиӣ
D) Сармояи пулӣ
[bookmark: _GoBack]2. Ҳадафи асосии рушди сармояи инсонӣ дар иқтисодиёти инноватсионӣ чист?
A) Афзоиши истеҳсоли ашёи хом
B) Коҳиши муҳоҷират
C) Боло бурдани қобилияти эҷодкорӣ ва навоварии кормандон
D) Бастани корхонаҳои кӯҳна
3. Кадом омил рушди институтҳои сармояи инсонро таъмин мекунад?
A) Сармоягузорӣ ба маориф ва тандурустӣ 
B) Сохтмони корхонаҳои саноатӣ
C) Баланд бардоштани андозҳо
D) Афзоиши истеҳсоли маҳсулоти содиротӣ
4. Кадом институт дар ташаккул додани сармояи инсонӣ нақши калидӣ мебозад?
A) Бонкҳо
B) Вазорати корҳои дохилӣ
C) Муассисаҳои таълимӣ ва илмӣ
D) Ширкатҳои сохтмонӣ

